
Shawinigan, 

le mercredi 21 avril 2010



Localisation de Lac-

Édouard 
Distance à parcourir à 

tous les jours: 120 

kilomètres

Carte tirée du site du CLD 
Haut-Saint-Maurice



Pourquoi démarrer un tel projet?



Les élèves
 La P’tite École n’est pas reconnue par la Commission 

Scolaire.  Nous avons donc adopté un statut d’école à 
la maison, mais nous offrons l’enseignement dans un 
cadre «scolaire»

 2 élèves de première année (Félix et Camille)

 1 élève de maternelle 5 ans
(Marie-Élaine)

 2 élèves de maternelle 4 ans
(Gabrielle et Cloë)



Les enseignants bénévoles
 Rollande Lecours, Enseignante retraitée

 Français, langue d’enseignement
 Mathématique
 Arts plastiques

 Nicolas Bernard, BTS Génie culinaire, arts de la table et hôtellerie
 Anglais, langue seconde
 Science et technologie

 Annie Tremblay, Baccalauréat en Récréologie
 Art dramatique
 Danse, Expression corporelle

 Isabelle Jomphe, Technique améliorée en Aménagement de la forêt
 Musique
 Éthique et culture religieuse

 David Chevarie, Conservation de la faune
 Éducation physique et à la santé

 Anne Tétrault, DEP en Aménagement de la Forêt
 Domaine de l’univers social

 Plusieurs autres membres de la communauté s’impliquent et donnent, à tour de rôle, 
divers ateliers



L’implication de la Municipalité 

depuis 2007
 Met à disposition un local chauffé et éclairé;

 Assume le coût des assurances;

 Permet l’utilisation de tout le matériel de photocopie, de 
reliure, etc.

 Accès à la bibliothèque nouvellement rénovée et section 
aménagée spécialement pour les enfants;

 Accès au parc municipal et ses
modules aménagés;

 Aide au financement des 
aménagements effectués au nom 
des enfants (total de 50 000 $)







L’importance de la P’tite École
 Aucun d’entre nous n’est originaire de Lac-Édouard, nous 

avons par contre, tous choisis de s’y installer afin de 
poursuivre nos engagements professionnels, mais 
également pour donner une qualité de vie à nos enfants;

 Procurer une éducation adéquate à nos enfants d’âge 
préscolaire et primaire;

 Éviter à ces jeunes enfants (âgés entre 4 et 7 ans) d’être 
absents et loin de leur foyer de 7h à 17h puisqu’ils 
devraient fréquenter l’école de La Tuque; 

 Éviter de faire 120 kilomètres par jour et d’emprunter les 
«montagnes russes»;

 Garder un village en santé, attrayant et vivant, lui assurer 
un avenir grâce à la présence d’une nouvelle génération;



Situation de Lac-Édouard en 

2003
 Trois (3) élèves: fermeture de l’école

 Habitants: 125

 Villégiateurs (chalets): 140

 Employeurs: 7

 Nombre d’employés engagés par ces entreprises 
(incluant la Municipalité): 34 

 Catégorisé parmi les villages dévitalisés selon le CDR



Suite à la prise en main du 

milieu: le bilan en 2010
Données Augmentation

 Nombre d’élèves: 5

 Habitants: 167

 Villégiateurs: 210

 Employeurs:  13

 Nombre d’employés: 69

 Tous affirment avoir une 
croissance économique

 Nouvellement catégorisé 
comme village revitalisé…

 Augmentation de 66%

 Augmentation de 34%

 Augmentation de 50%

 Augmentation de 85%

 Augmentation de 102%



Quelques constats
 Ce que nous vous présentons aujourd’hui, c’est le résultat de 6 années de démarches et 

de réflexions…
 Nous avons tous des engagements professionnels, nous sommes les dirigeants d’une 

entreprise, La Seigneurie du Triton, qui est reconnue internationalement, qui compte 
35 employés . C’est l’un des joyaux de la Mauricie… 

 Du temps, nous en manquons, mais comme l’avenir de nos enfants est en jeu, nous le 
prenons et leur offrons en leur prodiguant de l’enseignement, et ce, au mieux de nos 
connaissances et de nos expériences;

 Nous avouons que c’est gratifiant, que nous les voyons évoluer, mûrir, s’épanouir;
 Mais vous en conviendrez, nous avons besoin d’appui, d’aide, de financement de la 

part de notre commission scolaire;
 Nous sommes grandement appuyé par la population de notre village, mais aussi celle 

de La Tuque et de tous ceux qui connaissent notre débat… Les gens nous disent de ne 
pas lâcher, que c’est important pour les enfants et pour la renaissance du village…

 Une école est essentielle au développement de la Municipalité de Lac-Édouard;
 Des gens ont refusé des postes chez des employeurs de Lac-Édouard parce qu’il n’y a 

pas d’école officielle
 D’autres ont refusé d’acheter une entreprise parce qu’il n’y a pas d’école reconnue à 

Lac-Édouard



Notre demande est donc basée sur  la participation de la 
commission scolaire quant à l’éducation de nos enfants.  Nous 
sommes prêts à travailler ensemble et à faire du bénévolat.  
Nous vous demandons de  trouver des solutions et des pistes 
profitables à tous.

Ce genre de système que nous mettrions en place ensemble, 
dès la rentrée 2010-2011, nous permettrait d’être innovateur 
et de prouver l’importance que nous accordons à l’éducation 
de nos enfants.



Reconnaître l’école de Lac-Édouard comme une école 
officielle;

Assurer un service d’éducation avec un enseignant attitré;

Que nos enfants reçoivent une éducation adéquate et égale à 
tous et chacun au Québec;

De trouver le moyen de donner des services puisque les 
citoyens de Lac-Édouard paient des taxes scolaires;

Nous sommes prêts à collaborer à la réalisation de ce projet 
sur une table que vous aménagerez, et à suggérer des idées et 
des pistes de solution que nous avons déjà évaluées;

Pas d’école = pas de vie = pas de village.


